
Zitting van 13 januari 2009. 
 

Aanwezig : MM. Peeters, voorzitter; Huys, Vanderperren, Lowagie, Vansintejan, Meulemans, 
Verhaeghe, Lesage en De Caerlé, leden; Dedecker, secretaris. 
 
De voorzitter opent de vergadering om 20.00 uur. 
 
De Raad gaat over tot de dagorde. 
 
De Raad vergadert openbaar. 
 
1. – Uitgifte ocmw-berichten. 
 
Gelet op de periodieke uitgifte van “Den Beiaard”, zijnde het gemeentelijk informatieblad ; 
Gelet op het ontwerp van ocmw-berichten ; 
Gelet op de Organieke wet van 08 juli 1976 betreffende de Openbare Centra voor Maatschappelijk 
Welzijn ; 
 
BESLIST : éénparig 
 
Artikel 1. – Het ontwerp van ocmw-berichten, bestemd voor de eerstvolgende editie van “De Beiaard”, 
zoals weergegeven in de hieraangehechte bijlagen, wordt goedgekeurd. 
Artikel 2. – De bevoegde overheden worden van deze beslissing in kennis gesteld. 
 
2. – Samenwerkingsinitiatief in de thuiszorg (SIT) Zekast. 
 
De Raad voor Maatschappelijk Welzijn neemt, éénparig, kennis van de beslissing van de Raad voor 
Maatschappelijk Welzijn van de gemeente Zemst, dd. 17 december 2008, houdende beëindiging met 
ingang van 01 januari 2009 en zijn partnerschap in de Sit ZEKAST. 
 
3. – Aankoop defibrillator – Gunning van de opdracht. 
 
DE RAAD, 
 
Gelet op zijn beslissing, dd. 15 juli 2008, houdende : 
- gunning van een opdracht met als voorwerp de aankoop van een  AED (Automatische Externe 
Defibrillator) voor het serviceflatscomplex door middel van een onderhandelingsprocedure zonder 
bekendmaking ; 
- goedkeuring van het bijzonder lastenkohier ; 
- goedkeuring van de lijst der aan te schrijven leveranciers ; 
Gelet op artikel 84 § 1, eerste alinea en artikel 111 § 1 van de Organieke wet van 08 juli 1976 
betreffende de Openbare Centra voor Maatschappelijk Welzijn ; 
Gelet op de wet van 24 december 1993 en latere wijzigingen betreffende de overheidsopdrachten en 
sommige opdrachten voor aanneming van werken, leveringen en diensten ; 
Gelet op het Koninklijk Besluit van 08 januari 1996 en latere wijzigingen betreffende de 
overheidsopdrachten voor aanneming van werken, leveringen en diensten en concessies voor 
openbare werken ; 
Gelet op het Koninklijk Besluit van 26 januari 1996 en latere wijzigingen tot bepaling van de algemene 
uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten en van de concessies voor openbare werken ; 
Overwegende dat overeenkomstig artikel 17 § 2 van de wet van 24 december 1993 en artikel 122 
eerste alinea 3° van het Koninklijk Besluit van 08 januari 1996, drie leveranciers werden 
geraadpleegd; 
Gelet op het verslag van de prijsbiedingen, waaruit blijkt dat BVBA Clinitec, Hunselveld 20 te 1750 
Lennik, de meest voordelige offerte heeft ingediend ; 
Overwegende dat de hiertoe vereiste kredieten zijn ingeschreven in het investeringsbudget 2009 
onder artikel 8343/230000 ; 
 
BESLIST : met 8 stemmen bij 1 onthouding (Vansintejan) 
 



Artikel 1. – De opdracht met als voorwerp de aankoop van een AED (Automatische Externe 
Defibrillator) voor het serviceflatscomplex wordt toegewezen aan BVBA Clinitec, Hunselveld 20 te 
1750 Lennik, voor de prijs van 3.538,33 euro (inclusief 21 % BTW). 
Artikel 2. – De uitvoering zal geschieden onder de door de Raad voor Maatschappelijk Welzijn 
vastgestelde voorwaarden en onder de voorwaarden vermeld in de prijsofferte van de leverancier. 
Artikel 3. – De hieraan verbonden uitgaven worden aangerekend op het investeringsbudget 2009 
onder artikel 8343/230000. 
Artikel 4. – De bevoegde overheden alsmede BVBA Clinitec worden van deze beslissing in kennis 
gesteld. 
 
4. – Vaststelling verplaatsingskosten raadsleden dienstjaar 2009. 
 
DE RAAD 
 
Overwegende dat de leden van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn ertoe gehouden zijn om op 
regelmatige tijdstippen, in het belang van het ocmw, verplaatsingen te doen ; 
Gelet op zijn beslissingen, dd. 29 januari 1979, 15 april 1980, 23 augustus 1984, 25 juli 1985, 28 
augustus 1997 en 21 november 2000, houdende vaststelling van een algemeen reglement in verband 
met de verplaatsingskosten ; 
Overwegende dat de gegeven machtigingen vervallen zijn op 31 december 2008 en dat het bijgevolg 
aangewezen is deze te hernieuwen voor het dienstjaar 2009 ; 
Gelet op artikel 111 § 1 van de Organieke wet van 08 juli 1976 betreffende de Openbare Centra voor 
Maatschappelijk Welzijn ; 
 
BESLIST : éénparig 
 
Artikel 1. – Toelating te verlenen aan alle leden van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn, met 
inbegrip van de voorzitter, om van 01 januari 2009 tot en met 31 december 2009, hun eigen auto, 
motorfiets of bromfiets te gebruiken voor dienstreizen in het belang van het ocmw, buiten het 
grondgebied Steenokkerzeel, en dit ongeacht het belastbaar vermogen van het gebruikte voertuig. 
Artikel 2. – De gegeven machtiging is geldig voor maximum 500 km per raadslid en maximum 1500 
km voor de voorzitter. 
Artikel 3. – De bevoegde overheden worden van deze beslissing in kennis gesteld. 
 
5. – Vaststelling verplaatsingskosten personeel dienstjaar 2009. 
 
Overeenkomstig artikel 37 van de Organieke wet van 08 juli 1976 betreffende de Openbare Centra 
voor Maatschappelijk Welzijn verlaat de secretaris de vergaderzaal gedurende de behandeling van dit 
onderwerp en wordt zij vervangen door het jongste raadslid. 
 
DE RAAD 
 
Gelet op zijn beslissingen, dd. 29 januari 1979, 15 april 1980, 23 augustus 1984, 25 juli 1985, 28 
augustus 1997 en 21 november 2000, houdende vaststelling van een algemeen reglement in verband 
met de verplaatsingskosten van het ocmw-personeel ; 
Overwegende dat de gegeven machtigingen vervallen zijn op 31 december 2008 en dat het bijgevolg 
aangewezen is deze te hernieuwen voor het dienstjaar 2009 ; 
Gelet op artikel 111 § 1 van de Organieke wet van 08 juli 1976 betreffende de Openbare Centra voor 
Maatschappelijk Welzijn ; 
 
BESLIST: éénparig 
 
Artikel 1: - Toelating te verlenen aan de hiernavermelde ocmw-personeelsleden, met inbegrip van de 
secretaris, om van 01 januari 2009 tot en met 31 december 2009, hun eigen wagen, motorfiets of 
bromfiets te gebruiken voor dienstreizen te maken in het belang van het ocmw, en dit ongeacht het 
belastbaar vermogen van het voertuig. 
 
- Dedecker Elisabeth   secretaris   38/38  2 500 km 
- Craps Nicole   maatschappelijk werkster  38/38     2 500 km 
- Delelie Anja   maatschappelijk werkster  38/38  2 500 km 



- Doms Lucia       maatschappelijk werkster  38/38  2 500 km 
- Thielemans Karine  maatschappelijk werkster  19/38  1 250 km 
- Valgaeren Nele  maatschappelijk werkster  38/38  2 500 km 
- Cludts Rita       administratief medewerkster  38/38  1 000 km 
- Stercks Nancy   administratief medewerkster  38/38  1 000 km 
- Van Opstal Erna  administratief medewerkster  38/38  1 000 km 
- Coene Conny                 verzorgende               38/38  3 500 km 
- Keyaerts Rita                           verzorgende               38/38  3 500 km 
- Pollacsek Sofie              verzorgende               38/38  3 500 km 
- Van Campenhout Maurice  klusjesman   19/38  1 750 km 
- Deruyver Roeland   klusjesman   38/38  3 500 km 
- Borremans Brigitte   poetsvrouw   19/38  1 750 km 
- Darras Pascale   poetsvrouw   34/38  3 150 km 
- De Buysscher Marie-Rose  poetsvrouw   23/38  2 025 km 
- De Winter Christine   poetsvrouw   38/38  3 500 km 
- Jacobs Jocelyne   poetsvrouw   19/38  1 750 km 
- Lewis Dian    poetsvrouw   19/38  1 750 km 
- Martinez Garcia Rebecca  poetsvrouw   38/38  3 500 km 
- Moldenaers Jeanine   poetsvrouw   38/38  3 500 km 
- Rugtier Johanna   poetsvrouw   19/38  1 750 km 
- Sablon Mireille                                      poetsvrouw   19/38  1 750 km 
- Vancauwenbergh Ingrid  poetsvrouw   34/38  3 150 km 
- Van De Voorde Sonia   poetsvrouw   19/38  1 750 km 
- Van Geel Annie   poetsvrouw   38/38  3 500 km 
- Verheyden Nicole   poetsvrouw   19/38  1 750 km 
Artikel 2: - Aan de hiernavermelde personeelsleden worden, voor hun verplaatsingen te maken in het 
belang van de dienst tijdens het dienstjaar 2009, een forfaitaire vergoeding toegekend ten bedrage 
van € 75,00  voor het gebruik van hun eigen fiets: 
- Van Eycken Suzanne   poetsvrouw 
- Maes Myriam    poetsvrouw 
Artikel 3: - Indien hogervermelde personeelsleden geen volledig jaar in dienst blijven, zal de 
vergoeding worden uitbetaald a rato van 1/12 per gepresteerde maand dienst. 
Artikel 4: -  De bevoegde overheden worden van deze beslissing in kennis gesteld. 
 
De secretaris treedt opnieuw de vergaderzaal binnen. 
 
6. – Rechtspositieregeling ocmw-personeel. 
 
DE RAAD, 
 
Gelet op het besluit van de Vlaamse regering, dd. 07 december 2007, houdende minimale 
voorwaarden voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het 
gemeentepersoneel en het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de 
rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn ; 
Overwegende dat alle plaatselijke reglementaire bepalingen in overeenstemming dienden te zijn met 
dit nieuwe besluit op 01 januari 2009 ; 
Gelet op de oprichting van een werkgroep “rechtspositiebesluit” met als opdracht de opmaak van een 
ontwerp van rechtspositieregeling ; 
Gelet op de check-up van het ontwerp van rechtspositieregeling door de juridische dienst van de 
Weddecentrale Schaubroeck, dd. 03 oktober 2008 ; 
Gelet op de vergadering van het syndicaal onderhandelingscomité, dd. 19 november 2008, houdende 
de bespreking van het ontwerp van rechtspositieregeling ; 
Gelet op het gunstig advies van het overlegcomité gemeente/ocmw, dd. 19 november 2008 ; 
Gelet op het besluit van de gemeenteraad, dd. 18 december 2008, houdende goedkeuring van het 
ontwerp van rechtspositieregeling voor het gemeentepersoneel ; 
Gelet op artikel 42 van de Organieke wet van 08 juli 1976 bepalende dat 1) het personeel van het 
ocmw hetzelfde administratief statuut en geldelijk statuut geniet als het personeel van de gemeente 
waar de zetel van het centrum gevestigd is en 2) de Raad voor Maatschappelijk Welzijn, de 
afwijkingen van het in vorig lid bedoeld statuut dient vast te stellen, voor zover het specifiek karakter 



van sommige diensten en inrichtingen van het centrum dit vereist en voor die betrekkingen die niet 
bestaan binnen de gemeente ; 
Gelet op het ontwerp van rechtspositieregeling ; 
 
BESLIST : éénparig 
 
Artikel 1. – Het ontwerp van rechtspositieregeling wordt toepasselijk gesteld op al het ocmw-
personeel. 
Artikel 2. – Het personeel zal van deze beslissing in kennis gesteld worden tijdens een infosessie. 
Artikel 3. – Afschrift van deze beslissing wordt gezonden : 

- ter kennisneming naar het schepencollege en de provincie Vlaams-Brabant 
- ter goedkeuring naar de Vlaamse regering 

 
De Raad vergadert verder met gesloten deuren. 
 


